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Resumo: identidade e pertenca, o caracter dindmico da cultura, o que é o pluralismo, as migracées e os seus desafios, os direitos das minorias,

etnocentrismo e cosmopolitismo, a diversidade na escola e o patriménio cultural comum.

1. Identidade e pertenca
e Cada pessoa tem pertencas multiplas: familia, escola, bairro, regido, lingua, geracdo, gostos.
¢ Identidade ndo é uma sé etiqueta nem ¢ fixa: muda com as experiéncias e com as escolhas de cada um.
* Reconhecer a identidade do outro é reconhecer a sua dignidade — o ponto de partida dos direitos humanos.

* Esteredtipo é reduzir uma pessoa a uma caracteristica do grupo a que pertence.

2. Cultura e o seu caracter dinAmico

* Cultura é o conjunto de modos de viver, pensar, criar e comunicar de um grupo — ndo € apenas arte ou erudigdo.
* Material (objetos, construcdes, instrumentos) e imaterial (lingua, mUsica, festas, receitas, crencas, regras).
* Muda constantemente por contacto, migracao, tecnologia e geracées. Ndo existem culturas "puras" nem congeladas.

* A lingua é o principal veiculo cultural: perder uma lingua € perder uma forma de ver o mundo.

3. Pluralismo

¢ Pluralismo é reconhecer que varias formas de viver e de pensar coexistem na mesma sociedade, com igual direito de existir.

* N&o é indiferenga nem "tudo vale": os valores constitucionais — dignidade, igualdade, néo discriminacdo — s&o o limite comum a todos.
e Pluralismo exige didlogo: ouvir antes de julgar e discordar sem desumanizar quem discorda.

* Diversidade cultural é riqueza: mais linguas, mais solu¢bes, mais criatividade.

* Multiculturalidade é a coexisténcia de culturas no mesmo espaco; interculturalidade é a interacdo entre elas — a diferenca entre estar lado a lado e construir em conjunto.

4. Migracoes
e Fatores de repulsdo (guerra, pobreza, perseguicdo, desastres) e de atragao (emprego, seguranca, estudo, liberdade).
¢ Desafios na sociedade de acolhimento: lingua, reconhecimento de habilitacdes, habitacdo, emprego e discriminacao.
¢ Contributos: trabalho, impostos, diversidade cultural, demografia — em paises com populagdo a envelhecer, a migracdo € decisiva.
* Integrar ndo é apagar a cultura de origem: é adquirir as ferramentas para participar mantendo a prépria identidade.
* Portugal foi e é pais de emigragio e passou também a ser pais de imigracdo — as duas experiéncias ajudam a compreender quem chega.

* Remessas: o dinheiro enviado por emigrantes sustenta familias e economias dos paises de origem.
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5. Direitos das minorias
* Igualdade e n3o discriminacdo sdo direitos fundamentais: nenhuma pessoa vale menos pela sua origem, lingua, religio, etnia ou orientacdo sexual.
* Minorias tém direito a sua cultura, lingua e identidade, sem serem obrigadas a abandona-las para serem aceites.
* Protecdo juridica: Constituicdo da Republica Portuguesa, direito da Unido Europeia e convencdes internacionais do Conselho da Europa e da ONU.
* Em Portugal: ACM (Alto Comissariado para as Migracdes), CIG (Cidadania e Igualdade de Género) e a comissdo para a igualdade e contra a discriminac&o racial.

¢ Discriminacdo indireta: uma regra aparentemente neutra exclui um grupo (por exemplo, exigir uma lingua que ndo é necessaria para a funcdo).

6. Etnocentrismo e cosmopolitismo

Conceito Definicdo Efeito

Etnocentrismo Julgar as outras culturas pelos padroes da prépria, tomando-a como modelo. Desvalorizagdo, preconceito e exclusao.
Relativismo absoluto Aceitar qualquer pratica em nome da cultura, sem limites. Pode justificar violagGes de direitos humanos.
Cosmopolitismo Sentir-se cidaddo do mundo, com respeito pela diferenga e valores comuns. Diélogo, cooperacéo e convivéncia.

7. Diversidade na escola

* Valorizar as linguas de casa e a experiéncia de cada aluno, em vez de as tratar como problema.

* Curriculo e materiais que representem a diversidade da turma e do pais.

¢ Combater o bullying discriminatério: comentdrios sobre sotaque, religido, cor de pele ou familia ndo sdo "sé brincadeira".

* Mediacdo intercultural e projetos com associacdes locais; participacdo de todos na vida da escola.

* Assembleias de turma e clubes d3o voz a todos e tornam as regras compreensiveis para quem vem de outra escola ou pais.

¢ Lingua de acolhimento: apoiar quem estd a aprender portugués é a medida que mais abre a participacdo.

8. Patrimonio cultural comum
* Além das culturas de origem, partilhamos um patriménio comum: a lingua portuguesa, os valores constitucionais e o patriménio material e imaterial.
¢ Patriménio imaterial reconhecido pela UNESCO: o Fado (2011) e o Cante Alentejano (2014).
e Patriménio mundial em Portugal: centros histéricos de Evora, Porto e Angra do Heroismo, Mosteiro dos Jerénimos e Torre de Belém, paisagem de Sintra.
* Preservar patriménio é também decidir o que conta como cultura — e essa decisdo deve incluir as vozes das minorias.

* OQutros exemplos: a Universidade de Coimbra (2013) e a dieta mediterranica, inscrita em 2013 por vérios paises, incluindo Portugal.

9. Pontos-chave

Para n3ao esquecer: identidade é multipla e muda - cultura é dindmica, material e imaterial - pluralismo com valores comuns como limite -
migracdes tém fatores de repulsdo e de atracdo - minorias mantém a sua cultura - etnocentrismo exclui, cosmopolitismo dialoga - a escola

combate o bullying discriminatério - Fado (2011) e Cante Alentejano (2014) s3o patrimdnio da UNESCO.
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